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ISTITUTO COMPRENSIVO “G. Pascoli”

Via per Auzate, 6 - 28024 Gozzano (NO)
Tel. 0322917164 — 032294162 Fax 0322920049
C.F. 91007370033 EMail:noic80800e@istruzione.it C.M. NOIC80300E

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd — Investimento 3.2 “Scuola 4.0.
Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU —“Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”

Lettera di incarico individuale al Personale Interno in qualita di componente del gruppo di progettazione con
inquadramento economico all’interno del 10% dei costi di progetiazione relativamente al Progetto “RinnovaMenti”
nell'ambito del PNRR di cui in oggetio.

Codice Identificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-10871 CUP: ]74D22003590006

Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Francesca CIVELLO, nella sua qualita di legale rappresentante dell’Istituto
Comprensivo Giovanni Pascoli, C.F. 91007370033, con sede legale a GOZZANO (NO), in Via per Auzate,
n.6

VISTI

= [’Avviso di selezione Prot. n. 0002384/U del 12/04/2023 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data
12.04.2023;

®  |a nomina della Commissione Valutatrice, incaricata con Prot. n. 0002575/U del 19/04/2023;

® il verbale di selezione adottato da detta Commissione con prot n. 2641/U del 21.04.2023 e contenente la
graduatoria provvisoria;

= il Decreto di approvazione della graduatoria definitiva Prot. 2798/U del 02/05/2023, pubblicata in data 02
maggio 2023;

= il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali Prot. n. 2807/U del 02/05/2023;
PREMESSO CHE

come chiarito nell’Avviso Prot. n. 0002384/U del 12/04/2023 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data
12.04.2023, I’Istituto necessita di acquisire figure professionali qualificate in ordine alle attivita da svolgere
relativamente al progetto “RinnovaMenti” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente I
— Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation
classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi’;



= fra il personale docente interno dell’Istituto Comprensivo si sono candidati n. 7 Insegnanti che sono
risultati in possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= |’Insegnante SASANELLI Porzia risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultata in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= ['Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali Prot. n. 2807/U del
02/05/2023;

®  non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo alla Docente individuata,
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con la stessa, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con la presente Lettera di Incarico
CONFERISCE ALL’INSEGNANTE SASANELLI PORZIA

nata a Bari il 13.04.1972, codice fiscale: SSNPRZ72D53A662G I'incarico di componente del gruppo di
progettazione, per n. 66 ore e I’incarico di referente del gruppo di progettazione, per n. 27 ore, per
complessive 93 ore relativamente al progetto “RinnovaMenti”, nell’ambito del PNRR Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms -
Ambienti di apprendimento innovativi® (Codice ldentificativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-10871 e
codice CUP: J74D22003590006) per lo svolgimento di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e
degli allestimenti e di altre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto e
al conseguimento dei relativi target e milestone, secondo le modalita di seguito elencate:

in qualita di componente:

1) partecipazione agli incontri di organizzazione e condivisione del progetto

2) compilazione del report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare I'attivita svolta

3) sopralluogo e verifica degli spazi destinati alle aule innovative e/o tematiche

4) computo estimativo dei beni occorrenti

5) redazione del capitolato tecnico per gli ambienti innovativi dei singoli plessi

6) verifica della fattibilitd del capitolato tecnico

7) progettazione di dettaglio degli ambienti e degli spazi

8) predisposizione degli accorgimenti minimi per la fruizione in sicurezza dei nuovi spazi di apprendimento

9) ricezione delle forniture ordinate

10) verifica della corrispondenza di quanto arrivato con quanto ordinato

11) progettazione organizzativa dell 'utilizzo dei nuovi ambienti

12) progettazione metodologico-didattica dei nuovi ambienti

13) organizzazione della formazione specifica dei docenti per assicurare la fruibilita degli ambienti in stretta
collaborazione con il Dirigente Scolastico o suo delegato

in qualita di referente:
1) supporto nell 'organizzare e garantire la documentabilita e trasparenza delle procedure

2)  supporto nello svolgimento di funzioni amministrative/gestionali del personale preposto
3)  supporto nel pianificare e controllare i tempi della esecuzione e la qualita’ degli eventuali servizi

connessi alle procedure

4)  gestione dei rapporti con la/le ditte aggiudicatarie per la verifica dello stato di avanzamento della
consegna del materiale e per le eventuali azioni di sollecito e reclamo

5)  coordinamento e predisposizione del capitolato tecnico complessivo d’istituto
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6)  verifica della fattibilita del capitolato tecnico complessivo d'istituto

7)  supporto alla segreteria nell 'effettuazione delle ricerche di mercato per la individuazione delle ditte
Jfornitrici del materiale richiesto

8)  supporto alla registrazione nella relativa piattaforma dei dati relativi al progetto durante le differenti

fasi di realizzazione dello stesso, compreso il monitoraggio in itinere e finale

1. L’Incarico prevede I’espletamento delle singole prestazioni sopra esposte che dovranno essere svolte
dall’Incaricata, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. —
Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU.

[N

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto “RinnovaMenti”, finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di farget e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in
premessa.

3. L’Incaricata si impegna ad eseguire I’Incarico a regola d’arte, con tempestivitd e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L’incaricata si impegna a svolgere le attivitd di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al
paragrafo «Spese ammissibili».

5. L’incaricata si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. L’incarico decorre dalla data della presente nomina e si concludera entro e non oltre il 30 giugno 2024.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi
non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo pari a € 17,50 Lordo Dipendente, corrispondente a €
23,22 Lordo Stato, rapportato alle ore effettivamente prestate.

9. 11 corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione della relazione finale e del relativo timesheet sulle base delle ore effettivamente
svolte e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione
del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
Domanda di partecipazione alla selezione
Curriculum vitae dell’Incaricata
Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi
Gozzano, 2 maggio 2023 IL. DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Francesca CIVELLO

LA DOCENTE INCARICATA
Firmata da:

PORZIA SASANELLI _ -~ - %/ ) g P,
per accettazione Clnr2 2 ain ST o
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